
 

   

四国ＤＥ＆Ｉ宣言企業リーグ 設立趣意書 

   

   

 急激な少子高齢化・人口減少が進む中、企業そして地域が持続的に成長・発展し

ていくためには、年齢、性別、国籍、障がいの有無などにかかわりなく、多様な人

財がその個性や能力を最大限に発揮できる環境づくり、すなわち、「ダイバーシテ

ィ・エクイティ＆インクルージョン（ＤＥ＆Ｉ）」の推進が不可欠です。 

   

個々の企業が「ＤＥ＆Ｉ」により生産性や競争力の向上を実現する一方、その

「ＤＥ＆Ｉ」の取組みを積み上げて「地域ぐるみのＤＥ＆Ｉ」にまで拡大すること

により、四国が「ＤＥ＆Ｉの先進地」すなわち「多様な人たちが『生きがい、働き

がい』を感じながら『豊か』に『生き生き』と暮らせる地域」として認知されれ

ば、生涯をそこで送る地域として四国が選ばれることが増え、人口減少に歯止めを

かけることも可能になると思われます。このことは全国に先行して人口が減少し、

2050 年には 260 万人となる見通しの四国にとって極めて重要な取組みです。 

   

このたび、四経連は、この「地域ぐるみのＤＥ＆Ｉ」を強力に推進するため、

「四国ＤＥ＆Ｉ宣言企業リーグ」を設立することにしました。このリーグに参加す

る企業に「ＤＥ＆Ｉ」に関する取組方針の宣言や開示によって個々の取組みのレベ

ルアップを目指していただくとともに、参加企業相互の交流やセミナーの開催など

を通じて、「ＤＥ＆Ｉ」の取組みを地域全体に波及させることを目指します。 

   

四国に拠点を置く企業の多くがこのリーグに参加し、地域全体で「ＤＥ＆Ｉ」の

機運を高めることで、「持続可能な四国」の実現につながることを強く期待してい

ます。 
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