
DE＆Iリーグ宣言書記載要項

ＤＥ&Ｉ宣言書

２０２８年３月末目標
①女性管理職比率16％以上
②男性の育児休暇取得率100％を維持
③年次有給休暇取得率80％以上

２０２６年１０月２６日
株式会社愛媛銀行
代表取締役頭取 西川義教

四国ＤＥ&Ｉ宣言企業リーグの趣旨に賛同し、以下の取組みを行います。

多様な人財を活かして企業価値を高め、人的資本経営により役職員が能力・資質を最大
限に発揮しながら地域価値を創造し、持続可能な地域社会の実現を目指します。


