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①男性の育休取得率１００％を維持します。(現状：１００%)

②平均時間外労働数（月間）3.5時間以内を維持します。（現状：月間平均3.5時間）

※①、②ともに四国エリア内店所等の目標

２０２６年５月２０日
株式会社ゆうちょ銀行 四国エリア本部
本部長 田代 和彦

四国ＤＥ&Ｉ宣言企業リーグの趣旨に賛同し、以下の取組みを行います。

「多様な価値観を尊重し合い、社員一人ひとりの個性を組織の力に」することを目指し、

社員一人ひとりが個性を活かし活躍できる組織作りを目指します。

（別紙４）


