
DE＆Iリーグ宣言書記載要項

ＤＥ&Ｉ宣言書

①2030年までに、男性の育休取得率を70％にします。(現状40%----過去5年間平均)

２０２６年５月１日
ニタコンサルタント株式会社
代表取締役社長 安藝 浩資

四国ＤＥ&Ｉ宣言企業リーグの趣旨に賛同し、以下の取組みを行います。
各社のDE＆Ｉに対する理念や基本方針（記載は任意）

数値目標を最低１つは設定（極力、目標年次も設定）

（別紙４）


